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SISTEMA INTEGRADO DE NORMAS JURIDICAS DO DF

PORTARIA N° 47, DE 17 DE ABRIL DE 2024

Dispde sobre o Regimento Interno do Observatério de
Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio.

A SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe confere o
paragrafo Unico, do artigo 105, incisos III e V, da Lei Organica do Distrito Federal, resolve:

CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 19 Fica aprovado o Regimento Interno do Observatorio de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio — OBSERV.

Art. 20 O Observatdrio de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio, criado pelo Decreto n° 45.174, de 21 de
novembro de 2023, é 6rgdo colegiado de natureza inovadora, consultiva e deliberativa, coordenado pela
Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal.

Art. 39 O Observatoério de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio tem por finalidade propor e fomentar
informagbes e conhecimento, em ambito distrital, voltado a eliminacdo da violéncia e da discriminagdo, a
promocao e defesa dos direitos das mulheres, a igualdade de oportunidades e direitos com vistas ao exercicio
pleno de sua participacdo e protagonismo no desenvolvimento econémico, social, politico e cultural do Distrito
Federal.

Paragrafo Unico. Para fins deste regimento, entende-se como mulher todas as nuances do género feminino
considerando-as em toda a sua diversidade e abrangendo as especificidades de cada uma destas.

Art.4° O Observatorio de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio tem como objetivos:

I - implementar a Lei n® 6.292, de 23 de abril de 2019, que institui a Politica Distrital para o Sistema Integrado
de Informacoes de Violéncia Contra a Mulher - Observa Mulher-DF;

II - inovar em busca da melhoria continua e da coordenacdao das pautas relacionadas a mulher no Distrito
Federal;

I1I - ser referéncia de informagdo e conhecimento sobre a mulher no ambito do Distrito Federal;
IV - ampliar o debate e contribuir para estudos e acdes voltados a populagdo feminina;
V - formular e avaliar as politicas publicas para as mulheres;

VI - padronizar a coleta, andlise e divulgagdo dos dados e informacbes atinentes ao cumprimento de suas
finalidades e objetivos, em especial como disposto no Decreto n° 45.174, de 21 de novembro de 2023.

Art. 5° Ao Observatorio de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio compete:
I - cumprir o disposto no regimento interno da Secretaria de Estado da Mulher;
IT - criar meios de acesso e tratamento rapidos e inovadores as informacoes;

III - fomentar conhecimento e publicar dados que revelem a situacao e a evolucdo da violéncia contra a mulher
no Distrito Federal;

IV - emitir pareceres, elaborar estudos e projetos, participar de debates e acompanhar atividades parlamentares
no que se refere aos assuntos atinentes ao Observatorio de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio;

V - promover boas praticas de gestao do conhecimento, da inovacao e de indicadores;
VI - identificar e implementar técnicas, pesquisas, debates e abordagens avancadas de gestdo do conhecimento;

VII - desenvolver e manter ferramentas e meios adequados ao cumprimento de seus objetivos;



VIII - propor acoes e iniciativas fundamentadas nos estudos e achados do Observatério de Violéncia Contra a
Mulher e Feminicidio.

CAPITULO II
DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO

Secao I
Da Estrutura

Art. 6° Para a consecucao de seus objetivos, o Observatério de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio tera a
seguinte estrutura:

I - Coordenagao;

IT - Secretaria Executiva;
III - Comité Gestor;

IV - Comissdes Técnicas.

Art. 79 O suporte técnico e administrativo necessario ao funcionamento do Observatdrio de Violéncia Contra a
Mulher e Feminicidio sera prestado pela Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal, sem prejuizo da
colaboragao dos demais 6rgaos e entidades publicas ou privadas.

Secao II
Da Coordenacao

Art. 8° A Coordenacdo do Observatdrio de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio sera exercida pela Secretaria
de Estado da Mulher do Distrito Federal.

Art. 9° Compete a Coordenacao o direcionamento, acompanhamento, divulgacao e articulacao institucional do
Observatoério de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio.

§ 19 Compete a Coordenagao aprovar o Planejamento Estratégico (PE) do Observatério de Violéncia Contra a
Mulher e Feminicidio, e submeté-lo a apreciagao do Comité Gestor, para eventuais ajustes.

§ 20 A expedicao de documentos oficiais aos membros do Comité Gestor do Observatério de Violéncia Contra a
Mulher e Feminicidio sera realizada pelo Gabinete da Secretaria de Estado da Mulher ou pelo(a) Secretario(a)
Executivo(a), quando delegado.

§ 39 As decisbes envolvendo informacgdes sigilosas do Governo do Distrito Federal serdao tomadas pela
Coordenacao, que as informara aos demais integrantes do Observatério de Violéncia Contra a Mulher e
Feminicidio.

Art. 10. A Coordenagdo podera ser exercida pelo substituto legal da titular da Secretaria de Estado da Mulher, em
caso de afastamentos ou impedimentos.

§ 10 Nas situacoes em que o substituto estiver impedido temporariamente, a funcdo de Coordenacdo sera
exercida pelo(a) Secretario(a) Executivo(a) do Observatorio de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio.

§ 2° Nos casos de afastamentos permanentes, o respectivo substituto(a) assumira a funcdo em vacancia até o
devido preenchimento.

Secao III
Da Secretaria Executiva

Art. 11. A Secretaria Executiva do Observatorio de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio sera exercida pelo(a)
Secretario(a) Executivo(a).

Paragrafo Unico. A implementacdo e execucdo das diretrizes da Coordenacdo serao realizadas pela Secretaria
Executiva.

Art. 12. Compete a Secretaria Executiva a organizacao geral do Observatdrio de Violéncia Contra a Mulher e
Feminicidio o acompanhamento de estudos, pesquisas e inovacoes, atividades parlamentares, e boas praticas
nacional e internacionalmente, a elaboragao e acompanhamento de planos de trabalho, projetos, estudos,



pesquisas, cronogramas, agendas, reunioes e eventos, dentre outras atividades que lhes forem atribuidas, com o
apoio do Gabinete da Secretaria de Estado da Mulher.

Paragrafo Unico. A pesquisa, desenvolvimento e definicdo de critérios técnicos, parametros, métodos,
metodologias, processos, ferramentas, e demais instrumentos, ferramentas e meios de trabalho no ambito do
Observatério de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio, serdo realizados pela Secretaria Executiva, com a
anuéncia do Gabinete da Secretaria de Estado da Mulher.

Art. 13. Sao atribuicdes da Secretaria Executiva:
I - assessorar a Coordenagao no cumprimento deste regimento e representa-la, quando delegado;

II - convocar e presidir as reunides do Observatorio de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio, quando
solicitado;

III - convocar os membros do Comité Gestor para reunides ordinarias e extraordinarias, quando delegado;
IV - relatar as deliberacoes da Coordenacao, quando necessario;

V - designar relatores, convidados e estabelecer parcerias visando agilizar o trabalho da apreciacdo dos assuntos
do Observatorio de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio;

VI - exercer o direito de voto, inclusive o de qualidade, sempre que houver empate, quando estiver presidindo a
reuniao;

VII - zelar pelo bom funcionamento do Observatdrio de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio e pela realizacdo
de seus obijetivos;

VIII - publicar as atas do Comité Gestor do Observatério de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio;

IX - receber, reunir e encaminhar os dados oficiais para publicagdo no Portal do Observatdrio de Violéncia Contra
a Mulher e Feminicidio;

X - executar outras atividades que |lhe forem atribuidas.

Secao IV
Do Comité Gestor

Art. 14. O Comité Gestor tem sua composicao estabelecida em ato especifico do Governador do Distrito Federal.

Art. 15. As reunides do Comité Gestor serdo presididas pela Secretaria de Estado da Mulher, ou pelo(a)
Secretario(a) Executivo(a) do Observatério quando delegado.

Art. 16. Nos impedimentos de qualquer membro do Comité Gestor devera comparecer o respectivo suplente, com
plenos direitos e deveres.

§ 1° Os membros do Comité Gestor poderdao ser substituidos a qualquer tempo, a critério do 6rgao por ele
representado ou a pedido do Observatdrio de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio, sem que tal substituicao
configure extingcdo dos trabalhos em andamento.

§ 2° Nos casos de substituicdo, quem assumir cumprird as atividades devidas, inclusive as iniciadas pelo
representante anterior.

Art. 17. O Comité Gestor reunir-se-a regularmente com a presenca da maioria absoluta de seus integrantes em
primeira convocacao e, em caso de segunda convocagao, com a presenca da maioria simples.

Paragrafo Unico. As reunides ordindrias realizar-se-3o de acordo com calendario previamente definido, e as
convocagoes serao efetivadas por meio de processo gerado no Sistema SEI.

Art. 18. O Comité Gestor podera ser convocado extraordinariamente pela Coordenacdo e pela Secretaria
Executiva, ou por um terco dos membros do Comité Gestor em exercicio por meio de correio eletrénico
enderecado a Secretaria Executiva.

Art. 19. As reunibes obedecerdo a seguinte Ordem do Dia:



I - abertura dos trabalhos;

II - assinatura de lista de presenca;

III - leitura do expediente e da Pauta;

IV - aprovagao da ata da reunido anterior;

V - comunicados;

VI - arrazoados pertinentes a tomada das decisdes (quando houver);

VII - discussOes sobre temos propostos pela Coordenacdo, Secretaria Executiva e Comité Gestor;
VIII - votacao;

IX - assuntos diversos; e

X - encerramento.

§ 1° Nao serd objeto de discussdo ou votacdo matéria que ndo conste na Pauta, salvo decisdo da maioria
simples, que devera se dar no momento da leitura do expediente e da Pauta do dia.

§ 20 As sugestdes de matérias a serem incluidas na Pauta deverao ser encaminhadas a Secretaria Executiva até
quinze dias posteriores a realizacao da ultima reunido, com as devidas justificativas e instrucdes técnicas quando
necessarias a compreensao do assunto proposto.

§ 30 A Ata da Reunido sera enviada para assinatura dos membros participantes com direito a voto em até 10 dias
apos a realizacdo da referida reuniao.

§ 49 Os participantes terao até 10 dias apos o recebimento da Ata para manifestacao e aprovagao, por meio de
processo especifico criado no Sistema SEI.

§ 59 Em caso de pedidos de ajustes a Ata, o pedido deve ser encaminhado por meio de processo especifico
criado no Sistema SEI no mesmo prazo, de até 10 dias apds o recebimento da Ata, contendo os motivos do
ajuste acompanhados, obrigatoriamente, da sugestdo de texto na forma final a ser incluida.

§ 6° As reunides terdo o tempo de duracao maxima de 4 horas, com prioridade para comunicados, discussao e
deliberacao sobre assuntos em pauta.

§ 70 Cada voto sera sucedido de breve justificativa com duragdo de no maximo 3 (trés) minutos para cada voto.

Art. 20. A critério da Coordenagao e da Secretaria Executiva, convidados poderdo participar das reunides,
trabalhos e debates, sem direito a voto ou deliberagao.

Art. 21. O processo deliberativo da reunido devera ser suspenso, a qualquer tempo, se solicitada a verificacdo de
quérum e nao houver mais maioria simples dos integrantes do Comité Gestor.

Paragrafo Unico. O mandatario titular do 6rgao representado no Observatoério de Violéncia Contra a Mulher e
Feminicidio sera informado nos casos em que o respectivo membro titular prejudicar o andamento dos trabalhos
ou se ausentar durante a reuniao motivando a quebra da maioria simples ou a interrupgao dos trabalhos.

Art. 22. Cada membro titular do Comité Gestor tera direito a um voto.

Art. 23. Em caso de empate nas decisdes, a Coordenacao e o Secretario Executivo, este Gltimo quando delegado,
exercerao o direito ao voto de qualidade.

Art. 24. A substituicdo de um membro do Comité Gestor somente podera ser feita pelo suplente formalmente
indicado pelo dirigente maximo do drgao representado junto ao Observatério de Violéncia Contra a Mulher e
Feminicidio.

Art. 25. Do expediente de convocacao deverao constar, obrigatoriamente:
I - Pauta da reunido;

II - ata da reunido anterior, em anexo;



III - relacao de instituicOes e/ou pessoas convidadas com respectivo assunto a ser tratado, caso houver;
IV - documentos e informacgdes de apoio, caso houver, em anexo.

Art. 26. As reunides extraordinarias serdo comunicadas por meio eletronico (e-mail ou WhatsApp) com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, e as de carater emergencial com 3 (trés) dias de antecedéncia.

§ 19 As reunides extraordindrias tratardo exclusivamente das matérias objeto de sua convocacado, exceto aquelas
convocadas em carater de emergéncia.

§ 20 Os requerimentos de emergéncia deverdo ser aprovados por um terco dos membros integrantes do Comité
Gestor presentes a reuniao.

Art. 27. As atas deverao ser redigidas pela Secretaria Executiva de forma a retratar as discussOes e as decisoes
tomadas pelo Comité Gestor, e encaminhadas para publicacao no Diario Oficial do Distrito Federal.

Art. 28. As matérias a serem submetidas a apreciacdo do Comité Gestor deverao ser encaminhadas a Secretaria
Executiva por meio eletronico, que devera receber as propostas e definir a pauta da préxima reunido mediante
aprovagao da Coordenacao.

Art. 29. O Comité Gestor podera apreciar matéria nao constante da Pauta mediante requerimento de regime de
urgéncia.

§ 1° O requerimento de urgéncia devera ser subscrito por no minimo um quarto dos membros do Comité Gestor
e encaminhado a Secretaria Executiva com no minimo 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia em relagao ao dia da
reunido, a qual, no prazo de 3 (trés) dias Uteis providenciara a distribuicdo aos membros do Comité Gestor.

§ 20 Excepcionalmente, o Comité Gestor podera dispensar o prazo estabelecido no paragrafo anterior desde que
0 requerimento de urgéncia seja subscrito por, no minimo, um terco dos membros do Comité Gestor.

§ 39 O requerimento de urgéncia também podera ser acolhido, a critério do Comité Gestor, por maioria simples.

§ 49 A matéria cujo regime de urgéncia tenha sido aprovado devera ser incluida, obrigatoriamente, na pauta da
sessao subsequente, seja ordinaria ou extraordinaria, observados os prazos regimentais.

Art. 30. O Comité Gestor devera disponibilizar trimestralmente dados estatisticos e informacdes atualizadas, e,
pelo menos anualmente, pesquisas e estudos qualitativos e relativos a mulher, cada qual segundo sua area de
atuacao.

§ 10 Tais informacdes devem ser fornecidas de modo a satisfazer os requisitos técnicos para publicacdao
envolvendo o formato dos dados, bem como satisfazer os normativos do Observatdrio de Violéncia Contra a
Mulher e Feminicidio, de modo a garantir o pleno cumprimento de suas finalidades.

§ 2° O Comité Gestor devera avaliar e propor a Secretaria Executiva, anualmente e sempre que necessario,
melhorias e publicacdo de novos dados, informacdes e estudos no portal mediante preenchimento de formulario
que sera fornecido, a pedido destes, pela Secretaria Executiva.

Art. 31. O Comité Gestor devera cooperar com todas as atividades do Observatério de Violéncia Contra a Mulher
e Feminicidio, fornecendo apoio e recursos necessarios.

Art. 32. Os membros do Comité Gestor poderdo representar o Observatdrio de Violéncia Contra a Mulher e
Feminicidio em reunides, eventos e atividades, quando delegado pela Coordenacdo ou Secretaria Executiva.

Art. 33. O Comité Gestor podera se reunir ordinariamente uma vez por més, sendo presencialmente pelo menos
a cada trés meses.

Art. 34. Em casos omissos, discordancia ou duvidas, cabera a Coordenacdo deliberar sobre o tema.

Secao V
Das Comissoes Técnicas

Art. 35. Cada Comissdao Técnica sera composta de, no minimo, 2 (dois) membros indicados pela Secretaria
Executiva, devendo ser selecionados dentre os membros titulares e suplentes do Comité Gestor, e, podendo
haver outros convidados conforme a necessidade dos trabalhos, todos mediante aprovacao da Coordenacao.



§ 1° Cada Comissao tera um relator.

§ 20 O relator submeterd os trabalhos da Comissdo a apreciagdo da Secretaria Executiva para os devidos
encaminhamentos.

§ 30 As Comissoes Técnicas manterdo seus documentos de trabalho na forma de arquivos abertos e editaveis, na
nuvem, permitindo seu acesso e acompanhamento a qualquer tempo por parte da Coordenacado e da Secretaria
Executiva.

§ 49 O resultado do trabalho das Comissdes Técnicas devera assumir a forma de relatdrio, parecer, projeto ou
outras adequadas ao teor dos trabalhos.

§ 59 Documentos de apoio as reunides ordinarias e extraordinarias, deverao ser remetidos a Secretaria Executiva
com link de acesso aos documentos na nuvem, observados os prazos regimentais.

§ 60 Qualquer membro do Comité Gestor podera participar, com direito a voz, das reunides das Comissoes
Técnicas se for de seu interesse, ainda que de determinada Comissao nao seja integrante.

§ 79 Os membros das ComissOes Técnicas poderao ser substituidos quando suas funcdes nao forem
desempenhadas a contento, a qualquer tempo, a critério da Coordenacado ou da Secretaria Executiva.

CAPITULO III
DO SISTEMA OBSERVA-MULHER/DF

Art. 36. As diretrizes e objetivos da Politica Distrital para o Sistema Integrado de Informagdes de Violéncia Contra
a Mulher - Observa Mulher-DF, conforme a Lei n® 6.292, de 23 de abril de 2019, e modificagdes ou substituicoes
que dela venham a decorrer, serao tratadas no ambito das atividades do Observatdrio de Violéncia Contra a
Mulher e Feminicidio.

Paragrafo Unico. Outras leis correlatas deverao ser analisadas e incorporadas como diretrizes e planos de acao do
Observatorio de Violéncia Contra a Mulher e Feminicidio, caso necessario.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. O presente regimento podera ser modificado ou alterado a qualquer tempo, por proposicdo da
Coordenacao ou do Comité Gestor, e aprovado pela maioria absoluta dos membros do Comité Gestor.

Art. 38. As manifestagdes por parte dos membros do Comité Gestor do Observatdrio de Violéncia Contra a Mulher
e Feminicidio sobre assuntos ndo deliberados ou contrarios as decisdes, devem ser encaminhadas por e-mail, em
primeira mao, com a ressalva de serem opinides particulares.

Art. 39. Os casos omissos deste Regimento serao resolvidos pela Coordenacao.
Art. 40. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, restando revogadas as disposicdes em contrario.
GISELLE FERREIRA
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